
项目编码 申报单位
资金主管部

门
资金主管科

室
项目类别

二级项目名
称

资金类型
项目起始年

度
项目终止年

度
当年项目金额

用途范围(
功能科目)

设立依据及申报理由

绩效目标 绩效指标

整体绩效 年度绩效 一级指标 二级指标 三级指标
实施周期
值（计划完
成水平）

年度指标
值（本年度
完成计划）

4 4 0 2 3 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 8 6 1 4

1 4 2 0 0 1 -中
国人民政治
协商会议新
丰县委员会
办公室

142-中国人
民政治协商
会议新丰县
委员会办公
室

03-行政政法
股

331-部门预
算部门职能
类

新丰县政协
十一届四次
会议经费

1 1 1 1预算安
排拨款�� 2 0 2 1 2 0 2 4 2 0 0 0 0 0 .0 0

2 0 1 0 2 0 4政
协会议��

根据政协章程，每年召开一次
政协大会。

根据政协章
程，每年召
开一次政协
大会，全体
政协委员和
邀请县直单
位主要领导
大约4 0 0人
参加会议，
政协委员参
加会议期间
要进行一次
全员培训议
程。合理规
划资金以减
少会议成
本，会议对
国家大政方
针和群众生
活的重要民
生问题进行
政治协商，
通过会议提
高参会意识
和履职能
力，提高参
会培训后对
群众生活质
量的影响率
。

根据政协章
程，每年召
开一次政协
大会，全体
政协委员和
邀请县直单
位主要领导
大约4 0 0人
参加会议，
政协委员参
加会议期间
要进行一次
全员培训议
程。合理规
划资金以减
少会议成
本，会议对
国家大政方
针和群众生
活的重要民
生问题进行
政治协商，
通过会议提
高参会意识
和履职能
力，提高参
会培训后对
群众生活质
量的影响率
。

产出指标

质量指标
会议完成
率(%)

已经召开会
议次数÷计
划会议次数*
1 0 0 = 1 0 0 %

已经召开会
议次数÷计
划会议次数*
1 0 0 = 1 0 0 %

数量指标

全年参加会
议人数

3 0 0人 3 0 0人

会议次数 1次 1次

效益指标

经济效益
减少会议成
本

减少 减少

社会效益 会议效果
提高履职能
力

提高履职能
力

4 4 0 2 3 3 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 2 7

1 4 2 0 0 1 -中
国人民政治
协商会议新
丰县委员会
办公室

142-中国人
民政治协商
会议新丰县
委员会办公
室

03-行政政法
股

221-部门预
算综合类

政协委员履
职费

1 1 1 1预算安
排拨款�� 2 0 2 3 2 0 2 4 2 0 0 0 0 0 .0 0

2 0 1 0 2 0 4政
协会议��

常委共2 1
人，委员
1 3 9人，每
年发放一次
政协履职
费，奖励金
按时合理的
发出，提高
不驻会常
委、全体委
员的履职能
力。不驻会
常委来自各
行各业，有
着不同的经
验，可以为
社会发展提
供不同的专
业知识.

产出指标

质量指标
履职费支出
率

1 0 0 % 1 0 0 %

数量指标

履职费发放
次数

1次 1次

履职费人数 1 6 0人 1 6 0人

时效指标
资金发放及
时性

比较及时 比较及时

效益指标 社会效益
履职能力提
高情况

明显提高 明显提高

4 4 0 2 3 3 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 2 8

1 4 2 0 0 1 -中
国人民政治
协商会议新
丰县委员会
办公室

142-中国人
民政治协商
会议新丰县
委员会办公
室

03-行政政法
股

221-部门预
算综合类

政协事务综
合

1 1 1 1预算安
排拨款�� 2 0 2 3 2 0 2 4 8 0 0 0 0 0 .0 0

2 0 1 0 2 0 4政
协会议��

2 0 1 0 2 9 9其
他政协事务
支出��

2 0 1 0 2 0 6参
政议政��

2 0 1 4 0 0 1行
政运行��

2 0 1 0 2 0 5委
员视察��

保障政协日
常事务正常
开展、正常
运转。开展
各种视察、
调研等工
作，更好地
履行政治协
商、民主监
督、参政议
政等职能，
为1 6 0位委
员服务，保
障委员对政
协工作的满
意。召开对
口专题协商
会议，提出
高质量的调
研报告和协
商建议，为
县委、县政
府科学决
策、民主决
策提供参
考，形成高
质量的调研
材料，在县
委专题协商
会议上提出
协商建议，
为县委、县
政府科学决
策、精准施
策提供依据
。

产出指标

数量指标
委员使用人
数

1 6 0人 1 6 0人

质量指标

调研效果
提出高质量
报告

提出高质量
报告

机关工作正
常运转
率（%）

1 0 0 % 1 0 0 %

效益指标

生态效益
调研完成
率(%)

1 0 0 % 1 0 0 %

可持续影响
提高管理、
决策和支撑
服务水平

有效提高 有效提高


